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Курсы по 1С:ЗУП 3.1 от Бухэксперт 

Базовый, Продвинутый, Экспертный 

Три курса ЗУП 3.1 = путь от обычного пользователя до эксперта за 4-9 месяцев! 

Автор курсов Грянина Елена – известный специалист, автор книг по 1С:ЗУП 3.1, преподаватель с 20-летним стажем 

В чём фишка 

✓ Видеолекции «без воды»,  разбираем суть, как устроена программа, принципы ведения учета и нюансы – 

вы учитесь не отражению конкретной операции, а приобретаете понимание, как использовать 

инструменты программы для решения любой задачи 

✓ Упор на практику – самостоятельно отрабатываете все примеры в базе 1С:ЗУП 3.1 КОРП (доступ 

предоставляем) 

✓ Задания основаны на реальных кейсах, это не надуманные идеальные ситуации, которые никогда не 

встречаются в реальности, а настоящая жизнь как она есть 

✓ Особое внимание на обнаружение и исправление ошибок в учете – вы получите памятки, чек-листы и 

настройки отчетов, разработанные консультантами Бухэксперта для аудита данных 

✓ Глубокое погружение и детальная проработка всех учетных подсистем и настроек 1С:ЗУП 3.1 

✓ Актуальность - разбираем правила учета для корректного ведения кадров, зарплаты, НДФЛ, страховых 

взносов и формирования отчетности в 2025 году* 

*  - примеры и задания курса проводятся в 2024 году, однако все рассмотренные принципы учета, ошибки и 

способы их исправления актуальны в 2025 году + в курс включена лекция по налоговой реформе 2025 года 

Чему вы научитесь 

✓ Сможете вести учет в 1С:ЗУП 3.1 без ошибок, а если обнаружите ошибку прошлого периода – сможете 

корректно ее исправить 

✓ Будете понимать принципы работы программы и знать ее особенности: что можно делать, а чего - 

нельзя, какие ситуации «чреваты» и требуют повышенного внимания, а какие - даже «ручного» 

вмешательства 

✓ Сможете виртуозно производить любые настройки 1С:ЗУП 3.1 

✓ Станете экспертом в 1С:ЗУП 3.1 и повысите свою ценность на рынке труда 

Базовый курс 
Фундамент наших знаний и навыков – освоите все возможности 1С:ЗУП 3.1 на практике 

Для кого Базовый курс 

Этот курс для вас, если: 

• Вы недавно работаете с 1С:ЗУП 3.1, и вам не хватает знаний и понимания, как функционирует тот или 

иной механизм программы, как получается тот или иной результат 
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• Работаете с программой давно, но сталкиваетесь с ошибками в учете 1С:ЗУП 3.1 и не можете разгадать, 

какие действия приводят к этим ошибкам, не знаете как правильно исправлять ошибки или бывает так, 

что вы сомневаетесь в правильности своих действий в 1С:ЗУП 3.1 

• Вам не хватает практики для того, чтобы чувствовать себя уверенно в 1С:ЗУП 3.1 

Состав Базового курса 

• 20 модулей для последовательного изучения 

• 25 часов видеолекций 

• 700 слайдов 

• 400 страниц в рабочей тетради 

• 200 заданий (сквозной пример) 

• 280 тестовых вопросов 

• Бонусы: 6 памяток и чек-листов, 8 готовых настроек отчетов, 3 внешние обработки/расширения 

Продолжительность обучения на Базовом курсе 

На изучение Базового курса достаточно 5-6 недель, если заниматься по 1.5-2 часа в день 

Однако, мы понимаем, что не все могут заниматься в таком темпе, и стартовать сразу после покупки курса, 

поэтому предоставляем доступы на следующие сроки: 

• Доступ ко всем материалам курса – на 12 месяцев с момента покупки 

• Доступ к базе 1С:ЗУП 3.1 КОРП для выполнения заданий – на 3 месяца с момента старта обучения (+ 

можно продлить за дополнительную оплату) 

Программа Базового курса 

• Модуль 1. Интерфейс программы 1С:Зарплата и управление персоналом 3.1 

• Модуль 2. Возможности и настройки программы 1С:Зарплата и управление персоналом 3.1 

• Модуль 3. Организационная структура и штатное расписание 

• Модуль 4. Учет движения кадров 

• Модуль 5. Плановые начисления 

• Модуль 6. Учет рабочего времени 

• Модуль 7. Отпуска 

• Модуль 8. Больничные и отпуска по уходу за ребенком 

• Модуль 9. Командировки и оплата по среднему заработку 

• Модуль 10. Расчет зарплаты 

• Модуль 11. Выплата зарплаты 

• Модуль 12. Сдельная оплата труда 

• Модуль 13. Премии, подарки и материальная помощь 

• Модуль 14. Удержания и займы 

• Модуль 15. Договоры ГПХ 

• Модуль 16. Учет прочих доходов и дивидендов 

• Модуль 17. Проводки по заработной плате 

• Модуль 18. Резервы отпусков и вознаграждений 

• Модуль 19. НДФЛ и страховые взносы 

• Модуль 20. Отчетность 

• Дополнение к курсу Налоговая реформа – 2025. НДФЛ и страховые взносы в ЗУП 3.1 
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Продвинутый курс 
Подробности учета и нюансы – практика в 1С:ЗУП 3.1, после которой вы станете на голову выше всех 

Для кого Продвинутый курс 

Этот курс для вас, если: 

• Вы не новичок при работе с 1С:ЗУП 3.1 (как минимум вы должны пройти наш Базовый курс или иметь 

опыт работы с 1С:ЗУП 3.1 не менее 1-3 лет) 

• Вы хотите постичь все тайны работы 1С:ЗУП 3.1, погрузиться максимально глубоко и изучить такие 

нюансы, про которые знают не все даже опытные консультанты-аналитики 1С:ЗУП 3.1 

Состав Продвинутого курса 

• 13 независимых модулей, изучать которые можно в произвольном порядке 

• 40 часов видеолекций 

• 1700 слайдов 

• 850 страниц в рабочей тетради 

• 150 заданий 

• 285 тестовых вопросов 

• Бонусы: 8 памяток, 25 готовых настроек отчетов, 7 внешних обработок/расширений, доступ к 20 статьям 

на Бухэксперт по темам курса 

Продолжительность обучения на Продвинутом курсе 

Закончить Продвинутый курс можно за 10-12 недель, если заниматься по 1.5-2 часа в день 

Однако, мы понимаем, что не все могут заниматься в таком темпе, и стартовать сразу после покупки курса, 

поэтому предоставляем доступы на следующие сроки: 

• Доступ ко всем материалам курса – на 12 месяцев с момента покупки 

• Доступ к базе 1С:ЗУП 3.1 КОРП для выполнения заданий – на 3 месяца с момента старта обучения (+ 

можно продлить за дополнительную оплату) 

Программа Продвинутого курса 

• Модуль 1. СЭДО и пособия: подробный разбор 

• Модуль 2. НДФЛ: подробный разбор 

• Модуль 3. Страховые взносы: подробный разбор 

• Модуль 4. Сведения о трудовой деятельности и страховом стаже 

• Модуль 5. Исправления, сторнирования и перерасчеты: подробный разбор 

• Модуль 6. Сменная работа и суммированный учет рабочего времени 

• Модуль 7. Расчет среднего заработка: подробный разбор 

• Модуль 8. Учет в нетривиальных ситуациях  

• Модуль 9. Особые условия труда (вредные условия труда, северные особенности, дистанционная работа) 

• Модуль 10. Иностранные работники и нерезиденты: особенности учета 

• Модуль 11. Резервы отпусков и вознаграждений: подробный разбор 

• Модуль 12. Охрана труда: подробный разбор 

• Модуль 13. Воинский учет: подробный разбор 

• Дополнение к курсу Налоговая реформа – 2025. НДФЛ и страховые взносы в ЗУП 3.1 
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Экспертный курс 
Ваш профессиональный рост до консультанта-аналитика 1С:ЗУП 3.1 –  после этого курса вы станете «Еленой 

Гряниной» 

Для кого Экспертный курс 

Этот курс для вас, если: 

• Вы не новичок при работе с 1С:ЗУП 3.1 (как минимум вы должны пройти наши Базовый и Продвинутый 

курсы или иметь опыт работы с 1С:ЗУП 3.1 не менее 3-5 лет) 

• Готовы изучать технические нюансы 1С:ЗУП 3.1, например, настраивать пользовательские поля в 

отчетах, сложные формулы видов расчетов, использовать групповую обработку и другие 

«консультантские» штучки 

Состав Экспертного курса 

• 5 независимых модулей, изучать которые можно в произвольном порядке 

• 20 часов видеолекций 

• 400 слайдов 

• 130 страниц в рабочей тетради 

• 82 задания 

• Бонусы: 7 готовых настроек отчетов, 3 внешних обработки/расширения 

Продолжительность обучения на Экспертном курсе 

Изучить Экспертный курс можно за 6-8 недель, если заниматься по 1.5-2 часа в день 

Однако, мы понимаем, что не все могут заниматься в таком темпе, и стартовать сразу после покупки курса, 

поэтому предоставляем доступы на следующие сроки: 

• Доступ ко всем материалам курса – на 12 месяцев с момента покупки 

• Доступ к базе 1С:ЗУП 3.1 КОРП для выполнения заданий – на 3 месяца с момента старта обучения (+ 

можно продлить за дополнительную оплату) 

Программа Экспертного курса 

• Модуль 1. Настройка аналитических отчетов в ЗУП 3.1 

• Модуль 2. Настройка видов расчетов и реализация различных систем оплаты труда и мотивации 

• Модуль 3. Расширение возможностей программы 

• Модуль 4. Сервисные функции и технические инструменты 

• Модуль 5. Синхронизация 1С:ЗУП 3.1 и 1С:Бухгалтерии 

Формат обучения 
Полностью дистанционное обучение в своем индивидуальном темпе с поддержкой куратора 

Как проходит обучение 

Каждый курс разбит на модули. Процесс обучения по каждому модулю происходит следующим образом. 

1. Вы смотрите видеоуроки модуля 
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• Уроки разбиты на темы и подтемы, вы можете посмотреть / пересмотреть только то, что вам 

реально необходимо 

• При этом есть полная запись каждой лекции – можете смотреть целиком, как в кинотеатре 

• Есть возможность увеличить скорость видео, чтобы сэкономить время - вполне комфортно 

смотреть лекции со скоростью х1.2 

• К каждой лекции приложены слайды – по сути это конспект лекции, который вы можете 

скачать и использовать для того, чтобы быстро вспомнить и повторить содержание лекции 

2. Скачиваете рабочую тетрадь курса и по ней выполняете задания в базе 1С:ЗУП 3.1 КОРП 

• Рабочие тетради у нас подробные, со скриншотами, вы точно разберетесь 

• Выпускники говорят, что используют потом наши рабочие тетради как настольную книгу по 

учету в 1С:ЗУП 3.1 

3. Если что-то не получается с заданиями – смотрите видеоразбор 

• Видеоразборы есть почти ко всем заданиям – вам остается повторить за преподавателем 

4. Все свои вопросы как по лекциям, так и по практическим заданиям задаете в специальном чате 

кураторам курса 

• Кураторы на связи как в рабочие дни с 09:00 – 21:00, так и в выходные 

5. Подтверждаете свои знания сдачей теста (кроме Экспертного курса, он исключительно практический, 

там тесты не предусмотрены) 

В конце каждого курса вас ждет финальное тестирование и проверка выполнения заданий курса. Для проверки 

мы просим прислать некоторые скриншоты или отчеты из базы 1С:ЗУП 3.1 КОРП, в которой вы выполняли 

задания. 

Свидетельство о повышении квалификации 

После прохождения каждого курса вы сможете получить Удостоверение о повышении квалификации 

государственного образца, при условии, что выполнили все задания курса и прошли каждый курс в течение 3-х 

месяцев. 
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